_ ZARZADZENIE Nr 1/2015 :
BURMISTRZA ZNINA — KIEROWNIKA URZEDU MIEJSKIEGO w ZNINIE

z dnia 14 stycznia 2015r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na
wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Zninie

Na podstawie art. 7 pkt 1i 3 iart. 11 - 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) w zwigzku z art. 31i 33
ust. 115 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r.
poz. 594, z p6zn. zm. ') zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 1/2013 Burmistrza Znina — Kierownika Urzedu Miejskiego
w Zninie z dnia 12 marca 2013 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na
wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w
Urzedzie Miejskim w Zninie wraz z pézniejszymi zmianami w Regulaminie naboru
na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w
Urzedzie Miejskim w Zninie stanowigcym zatacznik do zarzadzenia w § 13 w ust. 1
w pkt 2 wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) lit. b otrzymuje brzmienie:
.D) przygotowanie pisemnych poufnych pytan testowych w liczbie od 30 do
60 nalezy do Komisji rekrutacyjnej, ktéra prowadzi nabér, przy czym
przygotowany dany zestaw pytan testowych kazdorazowo podlega
zatwierdzeniu przez Przewodniczgcego Komisji rekrutacyjnej,”;
2) lit. d otrzymuje brzmienie:
,d) podczas pisania testu kwalifikacyjnego, ktéry trwa od 30 minut do 1
godziny i 30 minut w pomieszczeniu gdzie pisany jest test wraz z
kandydatami mogg przebywac¢ wytacznie cztonkowie Komisji.”.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie_Sekretarzowi Gminy Znin.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dnie padpisania.

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 645 i 1318
oraz z2014 r. poz. 3791 1072.



Uzasadnienie

Zarzadzenie uzupetnia zasady Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w
Zninie w zakresie przeprowadzania testu kwalifikacyjnego (sprawdzajacego) zgodnie
z aktualnymi regulacjami wynikajacymi z ustawy o pracownikach samorzadowych.
Poprawione zasady w zakresie testow kwalifikacyjnych okreslone w tym zarzgdzeniu
bedg przydatne i konieczne przy przeprow§dzaniu kolejnych testbw w ramach
naboréw na stanowiska urzednicze do pracy wurzedzie.




